LEI N2 8.542, DE 23 DE DEZEMBRO DE 1992

Dispée sobre a politica nacional de saldrios e dd outras providéncias.
» Publicada no DOU de 24-12-1992.
Art. 1° A politica nacional de salarios, respeitado o principio da irredutibilidade, tem como fundamento a livre
negociacao coletiva e reger-se-a pelas normas estabelecidas nesta Lei.
§§ 1°e 2° Revogados. Lei n© 10.192, de 14-2-2001.
Arts. 2° a 5° Revogados. Lei n® 8.880, de 27-5-1994.
Art. 6° Salario-minimo é a contraprestacao minima devida e paga diretamente pelo empregador a todo trabalhador,
por jornada normal de trabalho, capaz de satisfazer, em qualquer regiao do Pais, as suas necessidades vitais basicas
e as de sua familia, com moradia, alimentacdo, educacdo, satde, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia
social.
§ 120 salario-minimo diario correspondera a um trinta avos do salario-minimo mensal, e o salario-minimo horario
a um duzentos e vinte avos do salario-minimo.
§ 2° Para os trabalhadores que tenham por disposi¢ao legal a jornada maxima diaria de trabalho inferior a oito
horas, o salario-minimo sera igual ao definido no paragrafo anterior multiplicado por oito e dividido pelo maximo
legal.
Art. 7° Revogado. Lei n° 8.880, de 27-5-1994.
Art. 8° O artigo 40 da Lei n©8.177, de 1° de marco de 1991, passa a vigorar com a seguinte redacao:
» Alteracdo inserida no texto da referida Lei.
Art. 9° Revogado. Lei n° 8.880, de 27-5-1994.
Art. 10. Revogado. Lei n® 8.700, de 27-8-1993.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n® 8.419, de 7 de maio de 1992, e o inciso

Il do artigo 41 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, mantidos os efeitos financeiros quanto ao reajuste dos
beneficios em janeiro.

Brasilia, 23 de dezembro de 1992;
1712 da Independéncia e
1042 da Republica.
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